DSDEN de I'Hérault ANNEXE 1
SERVICE DES PERSONNELS ENSEIGNANTS 1 degré

Fiche de candidature pour les recrutements sur les postes a exigence particuliére

a transmettre a la DSDEN-SPE 1¢r degré
pour le 12 décembre 2018 délai de rigueur
(par courriel : reponsecandidature34@ac-montpellier.fr)
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Affectation des trois derniéres années scolaires (circonscription(s) / école(s) / niveau(x) de classe ou type(s) de poste )

Fonction(s) demandée(s) :

Poste de conseiller pédagogique de circonscription
Poste de maitre formateur LV

Enseignant référent pour éléves en situation de handicap
ULISTED

Adjoint SEGPA en REP+ et EREA

Aide a l'inclusion d'éléves DA bi-lingue

Hopitaux

Postes bilingues frangais/occitan

Postes fléchés LV

Poste UPE2A

TR Gens du Voyage (EFIV)

Poste d'enseignant de classe spécifique d'accueil et de scolarisation des enfants de moins de trois ans ou en classe
« passerelle » *

o Classe « dédoublée » * CP ou CE1 en REP ou REP+
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* Ces postes nécessitent la vérification préalable auprées du candidat de la qualité de sa motivation ainsi que d'une compétence ou
d’'une expérience a minima de 3 ans.




